Plano de Acédo Anual IPAJM 2025
Relatério de Status - Ref.: 30/05/2025

Nome

Status Descrigédo do status do projeto

Meta Anual (SMART)

Situagao (em relagao a meta)

DAF-PAA2025
Climatizag&o do refeitério

Fortalecimento da seguranga da informagéo do Instituto

Gestédo de Competéncias no ambito da Subgeréncia de Licitages e
Contratos

Gestao do Conhecimento sobre Licitagdes e Contratos na Lei 14.133,
de 2021

Ginastica Laboral

Mapeamento e manualizagéo dos processos da SAR

Mapeamento e manualizagdo dos processos da SCP

Migragao de segurados do Plano Financeiro para o Plano
Previdenciario

Pesquisa de Clima Organizacional 2025

Plano de Capacitagdo Anual dos servidores do IPAJM

Preservagédo documental do Instituto

Aguardando instrugao da Agente de Contratag&o para envio ao Juridico.

A minuta da Politica de Seguranga da Informagao (PSI) e seus anexos
foram entregues para validagao da Diretoria.

A data de término da agéo foi replanejada para o final de junho,
considerando que ainda restou pendente a publicacéo da PSI.

Do total de 7 servidores, foram capacitados 4 servidores até maio/25,
restando 3 servidores da equipe de apoio.

Até o momento, 62,5% dos setores demandantes do PCA 2025 foram
atendidos pela SLC.

Aguardando o desenrolar de possivel distribuigdo do servidor Marcos
Pereira (SEGER) para o IPAJM a partir de junho ou julho.

Todas as Normas de Procedimento (NP) da area de Arrecadagao foram
consideradas concluidas e validadas em 29/05.
Todas as Normas de Procedimento (NP) da area de Arrecadagéo foram
consideradas concluidas e validadas em 30/05.

Apds a elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP), e considerando
a inclusao da demanda no PCA 2025 e na LOA, com saldo para a
contratagdo, em 16/04 foi autorizado o prosseguimento do processo de
contratagdo (2025-P90L).

Foi elaborado o Termo de Referéncia e selecionada a empresa Escritério
Técnico Atuarial e Corretora de Seguros Sociedade Simples Ltda. (ETA),
considerando tratar-se de contratagao direta por inexigibilidade.

Foi realizada a reserva orgamentaria e dado sequéncia aos tramites de
contratagéo, com a apresentagédo da documentacéo da empresa e a
validagdo de sua habilitagao técnica, em 14/05.

Em 26/05, o processo retornou a GGA para cumprimento de ajustes em
documentos da instrugdo processual.

O prazo da acao foi replanejado de maio para junho.

Apds ter retornado da ESESP em 26/05, o processo 2024-FBGMC ainda
esta em tramites para a formalizagdo do Termo de Cooperagdo com a
ESESP.

Em risco

Apesar do atraso, o processo esta em fase de finalizagdo para
formalizagdo do Termo de Cooperagéo, com previsdo de inicio das
capacitacdes até o final do més de junho.

Em 30/05, o processo de contratagdo ainda aguardava a conclusdo da
pesquisa de precos.

Contrato assinado até dez/25

Politica de Seguranga da Informag&o e procedimentos de contingéncia
publicados até mai/25

100% dos servidores da SLC e equipe de apoio capacitados

50% dos setores demandantes no PCA 2025 atendidos

1. Melhoria percentual de pelo menos 10% nos principais pontos de
melhoria identificados na dltima pesquisa: comunicag&o e integragao;
desenvolvimento do servidor e documentagdo e padronizagéo de
processos;

2. 50% de adesé&o dos servidores na pratica de ginastica laboral no ano
de 2025

100% dos 4 processos do setor mapeados e manualizados até abr/25

100% dos 4 processos do setor mapeados e manualizados até abr/25

Migragao concluida até dez/25

50% de servidores respondentes na pesquisa

50% dos servidores capacitados até Dez/2025 (participacéo de cada
servidor efetivo ou comissionado ao menos em 01 capacitagdo/
treinamento)

Contrato assinado até nov/25

Desempenhando conforme o esperado

Desempenhando abaixo do esperado

Desempenhando conforme o esperado

Desempenhando acima do esperado

Medigéo a realizar

Concluida abaixo do esperado

Concluida abaixo do esperado

Desempenhando conforme o esperado

Desempenhando abaixo do esperado

Desempenhando abaixo do esperado

Desempenhando conforme o esperado



Plano de Acédo Anual IPAJM 2025
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Descrigéo do status do projeto Meta Anual (SMART) Situagao (em relagao a meta)

Nome Status

A inclusdo no PCA 2025 foi autorizada, a primeira versdo do TR foi
elaborada, a empresa escolhida, a justificativa do preco realizada e a
nova versdo do TR, completa, foi encaminhada para autorizagéo de
prosseguimento em 19/05. Até a data deste reporte (30/05), ndo houve

Contratagéo de Consultoria em Investimentos devolugao quanto ao andamento do processo E-Docs 2025-F60BZ.

Contrato assinado até mai/25 Desempenhando abaixo do esperado

O cronograma foi replanejado para refletir a nova data de término do
projeto, prevista para 29/08.

Ap6s a elaboragéo do Plano de A¢do Anual 2025 e do estabelecimento
da meta deste projeto, verificou-se que o vencimento do contrato de
licenga de uso do sistema de andlise de ativos financeiros seria ja em
05/25 e n&o 05/26.

Diante disso, foi avaliada a possibilidade de prorrogagdo emergencial do

contrato atual por mais 12 meses para que o planejamento da nova ETP concluido até dez/25 Desempenhando conforme o esperado
contratagéo pudesse ser mantido para 2026, porém, verificou-se que tal

prorrogagéo ndo poderia ser viabilizada. A partir dai, a equipe de

investimentos tratou de analisar as opgdes do mercado para definir a

melhor forma de seguir com a nova contratagéo, ja tendo avaliado 3

solugdes de sistemas (apresentadas de forma online) e agendado a

apresentacdo de uma quarta solucéo para 02/iulho.

Contratagao de Sistema de Analise em Investimentos

Embora néo tenham ocorrido novos credenciamentos no periodo

analisado (abril a maio), as empresas comegaram a entender o modelo

adotado pelo IPAJM e algumas ja estao enviando a documentagédo de Desempenhando conforme o esperado
forma adequada. Portanto, nos proximos meses o ritmo de

credenciamentos deve aumentar.

Dois dos vinte e cinco requerimentos de credenciamento recebidos em

Credenciamento de Insfituigdes Financeiras 2024 concluidos até o momento: Banco do Nordeste e Santander.

A Presidéncia Executiva, juntamente com a DAF e DIP, ap6s reunido
com o BANESTES, decidiu que a homenagem aos servidores
aposentados seré realizada no dia da festa de comemoragéo dos 115
anos do IPAJM.

Cerimoénia em homenagem aos aposentados Cerimonia realizada no evento de comemoragéo dos 115 anos do IPAJIM  Desempenhando conforme o esperado

1 palestra realizada em 27/01 na Academia de Policia Penal, no ambito
do curso de formagao de policiais penais, com o objetivo de apresentar
os procedimentos e regras para aposentadoria dos servidores publicos.

1 palestra realizada na ALES em 27/02, sob o tema "O cenario atual da
previdéncia", com o objetivo de compartilhar informagdes previdenciarias
referentes & concess&o de aposentadorias e pensdes com os servidores
do Legislativo.

1 palestra realizada no MPES em 11/04, com o objetivo de compartilhar
informagdes previdenciarias referentes a concessao de aposentadorias e

pensdes com os servidores e membros do Ministério Publico.

Educagao previdenciaria aos servidores ativos e RH's 10 palestras realizadas Desempenhando conforme o esperado

1 palestra realizada em 05/05, no campus do IFES de Cariacica, para
capacitar os alunos da Academia da Policia Penal sobre a previdéncia
estadual.

1 palestra realizada na SEGER em 12/05, com coparticipagdo da
PREVES, sob o tema "O cenéario atual da previdéncia", com explanagao
de diversos temas inerentes a previdéncia estadual aos servidores da
Secretaria, como regras de aposentadorias, célculo de beneficios e
pensé&o por morte.

Em 05/06 esta prevista a realizagao de uma palestra no IDAF.
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Nome

Status Descrigédo do status do projeto

Meta Anual (SMART)

Situagao (em relagao a meta)

DMS-PAA2025
Atualizacdo do manual de pericia médica

Concurso publico para médico perito, assistente social e psicélogo

Credenciamento de médicos peritos para o interior e a Regido
Metropolitana da Grande Vitoria

Digitalizagdo do acervo de prontuarios médicos

Folder orientativo sobre isengéo de IRRF

Workshop com peritos do INSS

Workshop sobre ligdes aprendidas nos processos de pericia médica

Workshop sobre prevengéo de acidentes em servigo

DPS-PAA2025

Integragéo do SISPREVWEB com a Receita Federal

Prova de vida digital

_ Em faze de revis&o para remessa a GJP.

O Processo que visa a alteragéo legislativa ainda encontra-se na SEG.

Em risco

Foram atendidas as recomendagées da GJP. Insta frisar, que a
Contratag&o esta prevista para 15/08/2025, conforme ETP e TR
acostado aos autos. Atualmente o Processo n°. 2023-FJXQP encontra-
se no GPE.

Inicio do projeto dependendo da contratagéo prevista no processo 2024-
W1VNG, que trata da contratagéo de servigos de organizagéo, guarda,
armazenamento e digitalizagdo de documentos e processos e que, em
30/05, encontrava-se em Pesquisa de Precos.

O contetdo do material foi desenvolvido, contudo, esta em fase de
finalizagdo.

A data de término da agé&o foi replanejada para 08/08 para acomodar as
atividades restantes:

- As informagdes sobre isengédo serdo atualizadas no site na primeira
quinzena de julho;

- O material digital e impresso (folder ou cartilha) sera entregue na
primeira semana de agosto.

Evento realizado no dia 21/02.

Meta mantida até o momento, mas dependendo da publicagdo da nova
portaria sobre o Manual de Pericia. Aguardar a finalizagao dos tramites
necessarios quanto ao Processo n°. 2025-DBP32 para verificar se
conseguiremos realizar o evento em Julho/2025. Necessario que os
setores envolvidos no tramite processual tenham celeridade em seus
despachos para que possamos finalizar a agao conforme o prazo
previsto.

Foi realizado evento online no dia 21 de maio de 2025, ocasido em que
participaram mais de 100 servidores dos RHs dos Poderes Executivo,
Legislativo, Judiciario, Defensoria Publica, etc.

Finalizado

Em risco

Finalizado

Docs n° 2024-03NON, com objetivo inicial de contratagdo da solugdo
fornecida pela empresa publica SERPRO, contudo, foi identificada a
possibilidade de acesso @ mesma base de dados via o Conecta
GOV.BR, através da parceria entre o governo estadual e governo
federal, da qual o IPAJM é integrante. Ocorre que para dar continuidade
a esta integragéo foi necessario aguardar a finalizagéo do processo de
integragdo da prova de vida via GOV.BR, uma vez que as equipes
envolvidas sdo as mesmas, por conseguinte, acarretou um atraso do
cronograma inicialmente previsto.

qual se encontra em contado com o MGI, ndo sendo possivel estimar
uma nova data para a finalizacéo da acéo.

O projeto de integragdo do SISPREV WEB com a plataforma GOV.BR
para realizagédo da prova de vida foi finalizado no dia 15/04/2025. O

Finalizado

encontra em plena execugéo, de forma satisfatdria, com

aproximadamente 2.035 beneficiarios que realizaram o procedimento de

comprovagao de vida por meio da plataforma.

O projeto de integragdo com a Receita Federal foi iniciado no processo E-

Atualmente (30/05), a solicitagéo de integragdo com os dados da Receita
Federal se encontra sob a andlise do ponto focal do governo estadual, o

referido projeto embora tenha sido concluido apds a meta estipulada, se

Manual concluido e portaria publicada até jun/25

Projeto de lei aprovado até dez/25

Atender 30% das microrregides do ES

Digitalizagao de pelo menos 80% dos prontudrios de servidores ativos e
inativos do ES

Folder 100% elaborado e disponivel para acesso até abr/25

Evento 100% realizado até mar/25

Evento 100% realizado até jul/25

Evento 100% realizado até jun/25

Integragé@o 100% concluida até abr/25

Integragéo 100% concluida até fev/25

Desempenhando conforme o esperado

Desempenhando conforme o esperado

Medigao a realizar

Medigéo a realizar

Desempenhando abaixo do esperado

Concluida acima do esperado

Desempenhando conforme o esperado

Concluida acima do esperado

Desempenhando abaixo do esperado

Concluida abaixo do esperado
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Status Descrigéo do status do projeto Meta Anual (SMART)

Situagao (em relagao a meta)

PRE-PAA2025

Atualizagéo do site do IPAJM

Avaliagéo do passivo judicial

Cartilhas previdenciarias

Quase todos os contelidos previstos para atualizagéo no sitio
institucional do IPAJM foram devidamente publicados, com o apoio das
areas responsaveis por cada tema, restando apenas os seguintes
ajustes.

Reorganizar as paginas de Normas de Procedimento e do RELUCI, na
segdo "Controle Interno"; 100% do Site atualizado até abril/2025

Fazer referéncias as Politicas de Seguranca da Informagdo do Poder
Executivo (PESI) e do IPAJM (PS]I), na segéo "Privacidade e Protegéo de
Dados".

A data de término da acéo foi replanejada para 15/07.

Relatério elaborado conforme cronograma e encamihado a Subgeréncia e a
™ Relatério entregue até abr/25

de Contabilidade.

O layout inicial das cartilhas foi finalizado, incluindo capa, cores e fontes

padrao. Em relagdo ao contetido, a tramitagdo seguiu o seguinte fluxo:

1. As Diretorias Técnica e de Protegdo Social encaminharam os textos
de suas respectivas areas para a Assessoria de Comunicagéo (ASC);

2. A ASC remeteu o material & Geréncia Juridica Previdenciaria (GJP),
para verificagéo das legislagdes pertinentes e demais aspectos
relevantes;

3. Os textos analisados pela GJP foram devolvidos para a ASC e

Diretorias envolvidas;

2 cartilhas entregues até mai/l25
4. As Diretorias avaliaram as sugestdes da GJP e, apds validagéo,

reenviaram os textos 8 ASC/GJP.

Com esse processo concluido, os contetdos foram inseridos nas
cartilhas e estdo em fase de revisdo. Nessa etapa, esta sendo realizada
uma adequagdo da linguagem, visando maior clareza e acessibilidade ao
publico. Além disso, estdo sendo incluidas tabelas, boxes, cores
adicionais e outros elementos visuais que tornaréo o layout das paginas
mais leve e atrativo.

A data de término da agéo foi replanejada para 04/07, com as cartilhas ja
validadas pelo Presidente.

Desempenhando abaixo do esperado

Concluida conforme o esperado

Desempenhando abaixo do esperado
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Nome

Status

Descrigéo do status do projeto

Meta Anual (SMART) Situagao (em relagao a meta)

Certificagéo Pro-Gestao

Checklist para ateste e pagamento das despesas

Checklist para retengéo de tributos

Checklist para solicitagéo e autorizagéo de empenho

Criagéo da Identidade Visual do projeto "IPAJM mais perto de Vocé"

Apesar de alguns desvios em relagdo a datas planejadas de algumas
das entregas, a "Etapa de implantagao do Pro-Gestao" segue sem
ameagas de atraso. Contudo, valem alertas para as seguintes entregas:

3.1.6.4. Cumprimento do art. 241, VI, da Portaria MTP n°® 1.467/2022
(transmissao de dados ao eSocial): as informagdes dos inativos e

inconsisténcias que tém sido detectadas em uma parte pequena dos
registros. O prazo limite estabelecido pelo Governo Federal foi
15/02/2025. Para que o processo de certificagdo néo seja prejudicado, é
necessario garantir que, do total de servidores ativos e inativos em
folhas de pagamento do ente, pelo menos 95% esteja na base nacional
do eSocial.

3.3.1.1. Plano de Agdo de Capacitagdo: Processo 2024-FBGMC
(Programa de Capacitagédo Continuada do IPAJM) estd na SOR desde
27/05 e, atualmente, é aguardado retorno da Secretaria de Planejamento
(SEP) quanto a demanda de incluséo da despesa no Planejamento
Orgamentario para que a abertura de crédito possa ser solicitada.
Considerando o prazo de resposta da SEP e a dependéncia de a
solicitagdo de crédito ser, anteriormente, aprovada pelo Conselho de
Administragdo em sua préxima reunido, sera necessario diligenciar de
perto os prazos de todos os tramites que ainda restam, para que
tenhamos o Termo de Cooperagdo com a ESESP assinado, no maximo,
até o final de julho.

Em 20/05, foi assinado o Contrato n® 2025.000012.60201.01 com a ICQ
Brasil para a execugéo dos servigos de auditoria e certificagdo do
Instituto, conforme processo https://e-
docs.es.gov.br/Processo/Protocolo/2024-DLHBZ.

Atualmente (30/05), temos 75% dos requisitos previstos para o Nivel Il
cumpridos. As atividades de mapeamento e manualizac&o das rotinas de

A elaboragéao do checklist foi iniciada adotando-se os modelos utilizados
pelo TJES como referéncia, visto que ja foram testados e validados pelo
Poder. O acesso ao ambiente de testes do SIGEFES foi concedido. Em
breve, serdo agendadas reunides com as areas envolvidas para a
apresentacao do modelo e a realizagdo dos ajustes necessarios, os
quais serdo consolidados em conjunto com as referidas areas.

A elaboragéo do checklist foi iniciada adotando-se os modelos utilizados
pelo TJES como referéncia, visto que ja foram testados e validados pelo
Poder. O acesso ao ambiente de testes do SIGEFES foi concedido. Em
breve, serdo agendadas reuniées com as areas envolvidas para a
apresentacao do modelo e a realizagdo dos ajustes necessarios, os
quais serdo consolidados em conjunto com as referidas areas.

A elaboragéo do checklist foi iniciada adotando-se os modelos utilizados
pelo TJES como referéncia, visto que j& foram testados e validados pelo
Poder. O acesso ao ambiente de testes do SIGEFES foi concedido. Em
breve, serdo agendadas reunides com as areas envolvidas para a
apresentagao do modelo e a realizagdo dos ajustes necessarios, os
quais serdo consolidados em conjunto com as referidas areas.

A logo do Programa "IPAJM + perto de vocé" foi elaborada pela ASC e
aprovada por Dr. Margal. Também foi elaborado o "cartaz padrao” para
inserir matérias e informes no mural. Portanto, o projeto pode ser dado
como concluido conforme o prazo planejado.

pensionistas ainda ndo estdo sendo enviadas em sua totalidade devido a

100% dos 84 requisitos previstos para o Nivel Il cumpridos até
agosto/2025

Checklist aplicado em 100% da amostra de processos do ponto de

controle previsto no RELUCI, até nov/25 Medic&o a realizar

Checklist aplicado em 100% da amostra de processos do ponto de

controle previsto no RELUCI, até nov/25 Medic&o a realizar

Checklist aplicado em 100% da amostra de processos do ponto de

controle previsto no RELUCI, até nov/25 Mediggo a realizar

100% da Identidade Visual criada até mar/25 Concluida conforme o esperado

Desempenhando conforme o esperado
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Nome

Status Descrigéo do status do projeto Meta Anual (SMART)

Divulgagao do Recadastramento 2025

Estruturagéo do PMO do IPAJM

Gestao de processos judiciais eletronicos

IPAJM Digital

Mapeamento e manualizagdo dos processos da GJP, SGC e SCA

Matriz de risco para pontos de controle do RELUCI

Planejamento Estratégico 2026-2030

Relatério de atividades da Geréncia Juridica Previdenciaria

Situagao (em relagao a meta)

O Recadastramento, por meio de Prova de Vida, foi divulgado no site do
IPAJM, no site do Governo do Estado e em suas redes sociais, na
péglqa de dlver§gs sindicatos e assqcnagoes, no DIéI:IO O_ﬁcnal do Estado, 100% do Plano de Divulgagao executado até fev/25
em sites de noticias, entre outros veiculos de comunicag&o.

A acéo foi dada como finalizada em 26/05.

De todas as entregas previstas, ainda resta finalizar o documento que
descreve a Metodologia de Gestéo de Portfélio e Projetos do IPAJM,
|n_c|umdo a_s dltimas gu_las operagl(_)nals do software OpenProject, 100% das 5 entregas concluidas até abr/2025
visando orientar usuarios e administradores no uso da ferramenta.

A data de término do projeto foi adiada para 30/06.

Em tratativas com a PGE para viabilizar o compartilhamento de licengas

contratadas pelo 6rgdo. A elaboragéo de ETP e TR n&o foram iniciadas. Sistema contratado até nov/25

Em risco

O projeto atrasou em relagdo ao cumprimento da fase interna da
licitag@o, que previa a publicagdo do edital em 10/2024 mas que s6
ocorreu em 01/2025.

Na fase externa da licitagéo, foi realizada a sessao publica do pregao
eletrénico e o julgamento da proposta vencedora pelo menor prego,
incluindo a execugéo da Prova de Conceito (PoC), em 02/25. Em 04/25,
a licitante vencedora do certame foi habilitada. Em 05/25, foi publicada a
adjudicagao do objeto e a homologagao do procedimento licitatério, bem
como foi providenciado o empenho do valor de R$3.956.787,44 para o
ano de 2025.

Sistema pronto para inicio de operagao até nov/2025

Atualmente (30/05), a licitante vencedora iniciou a viabilizagdo da
contratagéo do seguro-garantia para que possamos assinar o contrato.

Caso os atrasos verificados até agora ndo possam ser recuperados no
decorrer da proxima etapa, a meta de inicio de operagédo do sistema,
prevista para 11/25, sera comprometida.

As atividades foram iniciadas, com previsdo de entrega no prazo
acordado.

A matriz de riscos referente aos pontos do RELUCI foi validada em
conjunto pela equipe e pela coordenagéo da UECI em maio de 2025.
Com base nos resultados dessa matriz, foi elaborado o Plano de Ag¢do
do RELUCI para o ano de 2025.

As primeiras ag¢6es do projeto estdo previstas para ocorrer apés o
término do trabalho de elaboragao/revisdo das Normas de Procedimento
do Instituto, com as tratativas para especificar os indicadores de
desempenho dos principais processos de negécio e para medir a
situagdo atual de cada um.

Matriz de Risco entregue até mai/25

Planejamento Estratégico concluido até dez/25

Dado o atraso da finalizagdo das Normas, o inicio do projeto foi
replanejado para julho.
Relatorio referente ao 1° semestre de 2025 ainda nao foi iniciado, mas

. L . Relatérios semestrais entregues até jan/25 e jul/25
sera entregue até julho, conforme o previsto.

100% dos 3 processos do setor mapeados e manualizados até jul/25

Concluida abaixo do esperado

Desempenhando abaixo do esperado

Desempenhando conforme o esperado

Desempenhando abaixo do esperado

Desempenhando conforme o esperado

Concluida conforme o esperado

Desempenhando conforme o esperado

Desempenhando conforme o esperado



