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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO - IPAJM

ATA: Nº. 28/2006

ASSUNTO:REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO IPAJM

DATA: 22 DE NOVEMBRO DE 2006.

LOCAL: SEDE ADMINISTRATIVA DO IPAJM

Às nove horas do dia vinte e dois de novembro do ano de dois mil e seis, foi realizada na sala de reunião dos Conselhos, localizada na sede do Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do Estado do Espírito Santo – IPAJM, a vigésima oitava reunião do Conselho Administrativo, sob a Presidência do Dr. RÔMULO AUGUSTO PENINA, com a presença dos Senhores Conselheiros: MARCOS ANTÔNIO BRAGATTO, HIRANILDA MATOS, ADRIANO VIEIRA SPESSIMILLI, MARLY MARTHA DEPRÁ BITTENCOURT, FRANCISCO JOSÉ CARLOS e VALESKA PARANHOS FRAGOSO. Registrada a presença do Gerente de Finanças e Investimentos, Sr. DALTON LUIZ DE SOUZA, da Gerente Jurídica Previdenciária, Sra. ROSÂNGELA RODRIGUES MAIA, da Gerente Administrativa, Sra. CARLOTA HELENA COSER PINHEIRO, da Gerente de Benefícios e Assistência, Sra. MARIA AUXILIADORA SIMAS FARIAS RANGEL e do Gerente do Núcleo de Tecnologia e Informação, Sr. MÁRIO MARQUES ALCOFRA NETO. Aberta a reunião, passou-se a parte destinada ao EXPEDIENTE quando o Presidente determinou a leitura da ata da reunião anterior, a qual foi aprovada por unanimidade e assinada pelos presentes. Em seguida, o Presidente  proferiu algumas palavras em relação ao seu retorno ao IPAJM, lembrando que já esteve neste Instituto por duas gestões e que mais uma vez atendeu a uma solicitação do Governo do Estado. Disse que ficou feliz em encontrar o IPAJM totalmente voltado para a Previdência, e que nos dias 16 e 17/11/06 participou da 20ª Reunião Ordinária do CONAPREV ( Conselho Nacional de Previdência), realizada na cidade de Maceió-AL, já como Presidente do IPAJM. Dando seguimento aos trabalhos, o Gerente de Finanças e Investimentos, Sr. DALTON LUIZ apresentou o Boletim Financeiro – Saldo Geral das Contas de outubro/2006, com as devidas explicações dos saldos individualizados das contas e falou que atualmente os recursos dos Fundos são aplicados no BANESTES S.A, cujas regras de aplicação estão estabelecidas no TERMO DE COMPROMISSO assinado entre o IPAJM e o BANESTES S.A, obedecendo o estabelecido no Art. 3º, ítem I da Resolução nº 3.244 de 28 de outubro de 2004 do Conselho Monetário Nacional (CMN). Falou, ainda, que a partir do exercício de 2007 é intenção do IPAJM aplicar os recursos do Fundo Previdenciário de forma diversificada em três bancos oficiais ( Banco do Brasil S.A, BANESTES S.A e Caixa Econômica Federal) com performance de aplicação no mínimo de seis meses, porém, a Minuta do Termo de Compromisso para administração dos recursos do fundo deverá ser analisada pelo Conselho de Administração antes da assinatura. Em seguida, passou-se para o outro ponto de pauta quando a Gerente Administrativa, Sra. CARLOTA HELENA, entregou aos Conselheiros, para apreciação e aprovação, o processo nº. 35251514 de 16/10/2006, referente a aquisição de 10  (dez) aparelhos de ar condicionado, modelo split, com capacidade de 18.000 btus, com compressor rotativo, cujo valor médio      estimado importa    em  R$ 32.822,50 ( trinta e dois mil, oitocentos e vinte e dois reais e cinqüenta centavos), o qual foi aprovado por unanimidade pelos Conselheiros. Continuando, o Presidente passou para o outro ponto de pauta referente a Lei Complementar Nº 282/2004 e designou o  Conselheiro  FRANCISCO JOSÉ e o Conselheiro ADRIANO, para trabalharem na   reformulação desta Lei, e solicitou às Gerências que dêem sugestões. Inicialmente Dr. RÔMULO disse que será um grupo de trabalho para repensar a modificação da Lei e que gostaria que o Conselho Administrativo passasse a ser denominado Deliberativo. Prosseguindo, o Presidente comunicou aos Conselheiros que trouxe um assunto reservado e de interesse dos servidores para ser analisado e passou a palavra à Gerente de Benefícios e Assistência, Sra. MARIA AUXILIADORA que informou estar participando de um grupo de trabalho para elaboração de uma minuta onde pretendem reduzir  o período de licença médica   de 15 dias para 06 dias, concedidos pelo Recursos Humanos, ficando a cargo da Perícia Médica do IPAJM toda a licença que exceder a 6 (seis) dias por ano,  numa tentativa de coibir o execessivo número de licenças médicas utilizadas pelo servidor público estadual. A Gerente de Benefícios e Assistência comentou que esta mudança acarretaria numa maior demanda de atendimento por este Instituto, fazendo-se necessário que o IPAJM se adegüasse a nova realidade com a convocação imediata dos médicos aprovados no concurso público, bem como melhor estrutura física e tecnológica da Perícia Médica. Concluiu informando que o Governo do Estado, em especial a SEGER, pretende que o referido Decreto entre em vigor a partir de janeiro/2007. Com a palavra a Conselheira HIRANILDA gostaria que fosse registrado em Ata que antes da elaboração da minuta do decreto, deveriam fazer um levantamento, por Secretaria, para saber onde há maior incidência de licenças, que categoria a utiliza com maior freqüência , como também a causa de tanta licença, para que possa ser feito um trabalho preventivo, onde os entes estaduais dariam  apoio social e psicológico ao servidor. Com a palavra o Conselheiro FRANCISCO JOSÉ disse que será uma demanda de atendimento muito grande para o IPAJM e que o servidor continuaria tirando licença da mesma forma. Com a palavra,  a Gerente Administrativa disse que o Instituto tem como objetivo a aposentadoria, a pensão e o auxílio reclusão e  que deveríamos ficar focados somente na perícia médica. Com a palavra, após ampla discussão sobre o assunto, o Conselheiro FRANCISCO JOSÉ disse que inicialmente, teriam que resgatar o objetivo do decreto, começando do zero e que somente a SEGER  e o IPAJM deveriam participar da elaboração da minuta do decreto. Com a palavra o Conselheiro MARCOS ANTÔNIO disse que não deveriam crucificar quem teve a iniciativa de elaborar a minuta, e que devemos tomar a iniciativa de mudá-lo. Com a palavra, a Gerente de Benefícios e Assistência informou que na parte da tarde haverá reunião na SEGER, onde já terá que levar sugestões. Após ampla discussão, o Conselho deliberou que fosse sugerida a permanência do período de 15 dias mensais para a licença médica, com concessão através da área de Recursos Humanos, independente do CID ( código internacional de doença). Extrapolado este prazo, ficaria a licença a cargo do IPAJM. Concluindo a sua fala, a Gerente e Benefícios e Assistência, comprometeu-se a levar a deliberação do Conselho para o grupo de estudo, salientando que deveria haver um entendimento político, inclusive, com a participação do representante do Governo do Estado no Conselho, Sr. MARCOS ANTÔNIO BRAGATTO e, até mesmo, do Presidente Executivo do IPAJM, tendo em vista que segundo colocações da Subsecretária de Recursos Humanos da SEGER, nas reuniões, Sra. SANDRA BELLON, a intenção do Secretário da SEGER é de permitir somente 03(três) dias de licença a ser acatado pelo Recursos Humanos. Em seguida, o Presidente passou para o outro ponto de pauta e concedeu a fala para a Gerente Administrativa , Sra. CARLOTA HELENA que fez uma  breve explanação da sua área, dos avanços alcançados e  das metas a serem conquistadas. Disse que hoje o setor de  Recursos Humanos do Instituto  proporcionana uma melhor satisfação aos servidores do Órgão , como também uma melhor integração com o servidor, contribuindo para o desenvolvimento pessoal . Na área da folha de benefício, informou que o Instituto aderiu ao SIARHES e que está centralizando toda a folha de pagamento dos servidores estaduais, trazendo a folha dos órgãos da administração indireta, como também do Cartório não oficializado para ser impressa em novembro e que a previsão é de que em dezembro já tenhamos a folha da Assembléia Legislativa e, em fevereiro, a do Ministério Público Estadual. Continuando, a Sra. CARLOTA HELENA informou que na área de administração obteve melhorias significativas na assessibilidade e  na segurança, e que todos os contratos são monitorados. Com a palavra, o Presidente disse que o Instituto precisa de uma recepção, o que levou a Gerente Administrativa  a informar que está no projeto uma ampla reforma da portaria, para proporcionar um melhor  atendimento aos servidores. Para finalizar,  a Sra. CARLOTA HELENA elogiou a sua equipe de trabalho, dizendo que seus funcionários , se necessário, trabalham além do horário normal, como também, no final de semana. O Presidente passou a palavra à Gerente Jurídica Previdenciária, Dra. ROSÂNGELA, que na oportunidade agradeceu ao Dr. RÕMULO a sua permanência à frente da Gerência e fez uma breve explanação sobre a sua área, dizendo das dificuldades aqui encontradas, como por exemplo a escassez de servidores e uma demanda enorme de processos que foram herdados da SEGER, mas que, com a nomeação dos novos concursados a situação melhorou e hoje a sua área está realizando um multirão, sendo que a meta é em dezembro ficarem só com os processos de 2006 para serem analisados. Aproveitou a oportunidade e solicitou a aquisição de soft para o acompanhamento jurídico. Continuando com os trabalhos, o Presidente passou a palavra ao Gerente do Núcleo de Tecnologia e Informática, Sr. MÁRIO MARQUES que na oportunidade entregou aos Conselheiros um relatório sobre as atividades da sua área, informando que procurou dotar o seu núcleo com mecanismos de segurança principalmente na parte de segurança da informação e acesso Internet, e que hoje não temos sofrido ataques de vírus, e que até abril, todo o servidor inativo da Administração Pública Estadual, compreendendo os três Poderes, estará  com a folha de pagamento sendo processada no IPAJM. Informou  que a sua meta é que o Instituto seja também modelo em tecnologia, como é de previdência, e luta para a criação de um laboratório que atenda a 3ª idade, trazendo para o Instituto os idosos para aprenderem computação, utilizando para isso os antigos equipamentos de informática. Disse que está trabalhando para que nós possamos ter acesso, pela internet, de toda a documentação contida em um processo através de um sistema de Gerenciamento de Processos e Documentos(GED e workflow), além de ampliar o uso da Internet para prover ferramentas aos nossos usuários. Finalisando, o Sr. MÁRIO MARQUES disse que conseguiu para o ano de 2007, a aprovação de um bom orçamento para a área de informática que permitirá dar continuidade aos projetos necessários ao IPAJM. Dando continuidade aos trabalhos, o Presidente passou a palavra à Gerente de Benefícios e Assistência, Sra. MARIA AUXILIADORA, que na oportunidade fez uma breve explanação sobre a sua área e disse que  vai fechar o ano de 2006 com todos os prontuários que foram repassados pela SEGER, devidamente autuados, cadastrados e organizados de modo a agilizar o atendimento ao servidor e facilitar o acesso aos mesmos. Comentou que sua área fez um levantamento com todos os dados dos servidores, com o número e licenças concedidas e o período, e que a meta é gerenciar o andamento de mais de três mil processos para concessão de aposentadoria. O seu desejo é que se trabalhe em tempo real, ou seja, que o servidor venha ao Insttituto dar entrada na sua aposentadoria e que esta seja logo concedida. Para finalizar a sua fala, a Sra. MARIA AUXILIADORA comentou que a sua área precisa de apoio tecnológico, administrativo e inclusive do Conselho Administrativo. Continuando, o Conselheiro FRANCISCO JOSÉ pediu a palavra ao Presidente e comentou sobre o fim do convênio entre o IPAJM, o plano de saúde PHS e a SEARP, e disse que os servidores que aderiram ao convênio foram pegos de surpresa com a extinção do convênio, e chamados a negociar diretamento com o plano. Com a palavra, a Sra. CARLOTA HELENA comentou que tem sido grande o número de servidores que vêm ao Instituto ou que ligam  pedindo informação sobre o cancelamento do convênio e que ela orienta  para que entrem numa ação coletiva junto ao PROCON para que seja concedido pelo PHS um plano nos mesmos moldes do anterior. Com a palavra, a Dra. ROSÂNGELA informou que esta também é a orientação que ela passa para os servidores que aqui a procuram. Continuando, o Conselheiro FRANCISCO JOSÉ solicitou ao Presidente que intermedie em favor dos servidores na negociação com o PHS. Com a palavra, a Conselheira HIRANILDA passou às mãos dos presentes a cópia de um documento e solicita que seja analisado, relacionado a construção do centro de convivência com dinheiro do fundo previdenciário. Com a palavra, a Conselheira MARLY MARTHA deu as boas vindas ao Dr. RÕMULO, e na oportunidade falou da competência com que Dr. HELIO SANTIAGO administrou o Instituto,  e disse que ela muito aprendeu com ele. Finalizando, disse que deseja todo o sucesso ao Dr. RÔMULO  e que está pronta para serví-lo, o que foi acatado por todos os Conselheiros presentes. Com a palavra, o  Dr. RÔMULO  elogiou o trabalho do Dr. HELIO frente ao IPAJM e comentou que na reunião do CONAPREV ao qual participou recentemente, ele sugeriu que fizessem uma homenagem ao Dr. HELIO SANTIAGO. Com a palavra, o Conselheiro FRANCISCO JOSÉ  elogiou a conduta do Dr. RÔMULO  em manter as Gerências aqui encontradas,  como também a nomeação da Sra. MARIA AUXILIADORA para a Gerência de Benefícios e Assistência. Terminada a parte destinada ao EXPEDIENTE, e passando-se  às COMUNICAÇÕES, foi discutida e aprovada por unanimidade que a próxima reunião realizar-se-á no dia 20/12/2006. E  nada      mais       havendo    a  tratar,     foi    encerrada      a  reunião   da  qual  eu,  MARIA  DAS  GRAÇAS  CARVALHO  NADER,   secretária     do       Conselho, lavrei a presente ata que lida e aprovada vai assinada pela Presidente e demais Conselheiros.

RÕMULO AUGUSTO PENINA                                      

Presidente do IPAJM                                                     

MARCOS ANTÔNIO BRAGATTO

Conselheiro – Poder Executivo

ADRIANO VIEIRA SPESSIMILLI                        

Conselheiro – Poder Judiciário                            

VALESKA PARANHOS FRAGOSO

Conselheira – Poder Legislativo

MARLY MARTHA DEPRÁ BITTENCOURT                    

Conselheira – Sindlegis                                                   

FRANCISCO JOSÉ CARLOS

Conselheiro – Intersindical

HIRANILDA  MATOS

Conselheira-Sindijudiciário
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