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1. OBJETIVOS

1.1 Definir os procedimentos aplicaveis aos servidores civis decorrentes dos
afastamentos por motivo da propria saude e para acompanhamento de pessoa da
familia.

2. ABRANGENCIA

2.1 Orgéos da Administracéo Direta e entidades da Administrac&o Indireta do Poder
Executivo Estadual, exceto as empresas publicas, as sociedades de economia
mista, a Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar;

2.2 Orgaos e entidades estaduais dos Poderes Legislativo e Judiciario;

2.3 Defensoria Publica (DPES), Ministério Publico (MPES) e Tribunal de Contas
(TCEES).

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1 Lei Complementar n°® 46, de 31 de janeiro de 1994, Capitulo V, Secéo I, art. 122,
incisos I, Il e IV, Secéo Il, Sec¢ao Il e Segao V;

3.2 Portaria IPAJM n° 005-R, de 16 de janeiro de 2012.
3.3 Decreto n° 2.297-R, de 15 de julho de 2009.

4. DEFINICOES

4.1 Médico Perito — profissional oficial, designado pelo IPAJM, com préatica em
pericia médica.
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4.2 Médico Assistente — profissional da rede publica ou privada que concede o
atestado/laudo médico, bem como orienta e acompanha o tratamento do
segurado e dependente.

4.3 Junta Médica — conjunto de dois ou mais peritos, designados pelo IPAJM para
realizacdo de inspecfes médicas.

4.4 Atestado/Laudo Médico — documento emitido pelo Médico Assistente que
informa as condi¢Bes de saude/doenca do segurado e dependente.

4.5 Laudo Médico Pericial — parecer emitido pelo médico perito ou junta médica.

4.6 GIM — Guia de Inspecdo Médica obrigatoria a realizacdo do exame médico
pericial;

4.7 Prontuério Médico — conjunto de documentos referentes a todos os registros
de atendimentos e afastamentos por licencas do servidor, respaldados em
atestados médicos e/ou laudos médicos periciais.

5. UNIDADES FUNCIONAIS ENVOLVIDAS

5.1 Central de Atendimento IPAJM (CAT)
5.2 Geréncia de Pericia Médica e Social (GPMS)

6. PROCEDIMENTOS

Avaliacdo Médico Pericial - afastamento por motivo de saude e/ou
acompanhamento de pessoa da familia

Apos a ciéncia do afastamento do servidor por parte do RH do 6rgao de origem, este
emite a Guia Inspecédo Médica (GIM) em 3 (trés) vias e orienta o servidor acerca da
necessidade do agendamento da pericia médica no prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

O agendamento pode ser realizado de 3 (trés) formas:

e Presencialmente na CAT do IPAJM;

e Pelo site do IPAJM no endereco eletrdnico (https://ipajm.es.gov.br/marcacao-
pericia-comum);

e Por telefone no 0800-2836640 / (27) 3201-3180.

Ressalta-se gque no agendamento realizado no site do Instituto é necessario que o
servidor aguarde o recebimento de e-mail, em até 3 dias Uteis, por parte do IPAJM,
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gue informara data e hora de sua pericia médica. Caso ndo o receba, entre em
contato pelo 0800-2836640.

Como todos os agendamentos séo realizados pelo sistema SISPREVPERICIA, cabe
a Geréncia de Pericia Médica e Social (GPMS) a verificacdo dos agendamentos
realizados no sistema. Tal verificacdo se faz necessaria, tendo em visto a
necessidade de localizacdo e solicitagdo do prontuario médico do servidor,
imprescindivel para realizacdo do procedimento. O processo segue com a realizacéo
das atividades abaixo:

TO1. Conferir a documentacgéo do servidor

Conferéncia da documentacdo do servidor necessdria para pericia médica e
verificacdo se o afastamento do servidor € decorrente de acompanhamento de
pessoa da familia.

Documentos necessarios:

e GIM (3 vias) — devidamente preenchida sem rasuras, datada, carimbada e
assinada pela chefia da &rea de Recursos Humanos do 6rgédo de origem do
servidor ou pela chefia imediata nos casos especificos;

e Atestado/Laudo Médico, emitido pelo Médico Assistente, contendo os
seguintes dados: codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencgas — CID, carimbo com CRM e especialidade, assinatura e data;

e Exames complementares pertinentes, contendo os dados de identificacdo do
servidor;

e Copia do registro de nascimento, caso a crianca tenha nascido viva, ou cépia
da certidao de Obito em caso de natimorto para os casos licencas gestacao.

TO02. Orientar servidor da necessidade do reagendamento da pericia médica
Verificado que a documentacéo esta em desacordo e/ou incompleta, o servidor é
orientado a regularizar a situacao e realizar novo agendamento da pericia medica.

T03. Orientar o servidor da necessidade de requerer a reconsideracéo da licenca
médica

Verificado que o agendamento da pericia médica foi efetuado fora do prazo legal (até
5 dias Uteis do inicio do afastamento do servidor), o mesmo sera orientado da
necessidade de requerer a reconsideracao de sua licenca médica.

TO4. Entrevistar servidor
Identificado que se trata de licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, o
prontuario médico e a GIM do servidor, juntamente com o atestado/laudo médico que
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comprove a necessidade de afastamento do servidor para assistir o familiar séo
encaminhados ao Servico Social.

De posse dos documentos citados, o assistente social os utilizam como base para
obtencédo de informacdes que subsidiardo o parecer técnico, emitido por formulario
proprio.

T05. Realizar pericia médica

Inspecdo médica realizada pelo médico perito previdenciario no SISPREVPERICIA.
Nos casos de afastamentos superiores a 30 dias ou de prorrogacdo de licenca
meédica, o servidor é inspecionado por junta médica oficial.

Ap0s a inspecdo médica, uma GIM é anexada ao prontuario médico do servidor,
outra € destinado ao médico perito e a terceira entregue ao servidor que devera dar
ciéncia ao seu 6rgao de origem.

T06. Juntar documentos ao prontuario médico do servidor
Juntada dos documentos apresentados pelo servidor e emitidos pela GPMS durante
0 atendimento.

TO7. Lancar o afastamento do servidor no sistema SIARHES

Langamento do periodo de licenca do servidor no sistema SIARHES, com o registro
dos dados nas telas “Atendimento Meédico”, "Prontuario Meédico” e
“Licengas/Afastamentos”, localizadas na guia Medicina do Trabalho.

Ressalta-se que para os servidores do Tribunal de Justica, Assembleia Legislativa,
Tribunal de Contas e Ministério Publico do Estado do Espirito Santo esta etapa nao
€ observada.

T08. Atualizar planilha de estatistica de atendimento
Lancamento dos dados da licenca médica constantes na GIM em planilha.

T09. Arquivar prontuario medico do servidor
Encaminhamento do prontuario médico do servidor & empresa PRO-MEMORIA,
responsavel pela guarda e armazenamento do documento.

Av. Cezar Hilal, 1345 — Santa Lucia — Vitéria — ES — CEP: 29056-083 — Tel.: 0800-2836640
www.ipajm.es.gov.br — ipajm@ipajm.es.gov.br
4/6



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TOL Conferira
documentzco do
senidor
Comparecimento do
senidor no hordio
agendado
. Nio TO2. Crientar servidor da
Documentagio ok? » nec do >O
. da pericia média
g $im Reagendar
H nova peticia
H médica
Agendamentods  y
perica médica T03. Orientar o servidor da
dentro prazo necessidade de requerera 4,0
egal? recansideracio da licengamédica
Requerer
= sim rezansidergio da
E licenga médica
E
< "
= 3 Yy
2
g licenca par motivo de doenga
b B PES503 dafamilia?
g
% sim
2
£
§
E
H
H
£
H
H
E
]
FA.
3 Y
8 |8
3
= | = To4 Entrevistar |
E H servidor
-]
%
e | < Parecer
H
2 5
£ ervico Social
E
g
2
2
5
£ Y
=
g >
%
b
3
5
&
g
s
'E 2
-] & Y
2 £
£ T0S. Realizar pericia
: |2 médica
< H
e Y
B e T07. Langaroafastamenta do T08. Atualizar planirade 709, Arquivar prontudrio
E o servidor no sistema SIARHES estatistica de atendimento médico do senidor
E
=
z

7. INFORMACOES ADICIONAIS

7.1 O servidor deve passar por inspecao médica (pericia comum) a partir do 6° dia de
licenca no ano (licenga para tratamento da prépria saude). EXCETO: quando se tratar
de licenga por acidente em servigo, doenca ocupacional e licenca para acompanhar
pessoa da familia, pois nesses casos o servidor deve passar pela Pericia Médica
independente do periodo de dias constante no atestado.

7.2 Caso no momento da inspe¢do médica o perito ou a junta médica oficial verifique
a impossibilidade de realizacdo da pericia, podera emitir parecer médico justificando
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a nao realizacdo. O processo sera encaminhado a gerente da GPMS para
indeferimento do pedido e notificacdo do servidor.

7.3 ApoOs a ciéncia do indeferimento, é facultado ao servidor interpor recurso
solicitando a reavaliacdo do processo. Caso a GPMS néo reconsidere o indeferimento,
0 processo sera encaminhado a Diretoria Técnica para andlise e deciséo.

8. ASSINATURAS

EQUIPE DE ELABORACAO:

Priscila Alitolip de Oliveira
Assistente Social Previdenciario

Sonia Luiz Zortea
Assistente Social Previdenciario

Elaborado em 01/11/2018

APROVACAO:

Fatima Sueli dos Santos Ribeiro
Gerente GPMS

Mariana do Nascimento G. de Freitas
Diretora Técnica

Anckimar Pratissolli
Presidente Executivo

Aprovado em 04/12/2018
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EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitéria (ES), Quarta-feira, 05 de Dezembro de 2018.

Secretaria da Casa Civil
- SCV -

PORTARIA N° 021-S, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2018.

Delega competéncia ao
Subsecretario da Casa Civil para
Coordenacgéo Politica da SCV.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA
CIVIL, no uso da atribuigdo que lhe
confere o artigo 86, § 2, “a” a “d”,
Lei n°® 3.043/75, combinado com o
Art. 98, inciso IV da Constituicao do
Estado do Espirito Santo,

RESOLVE:

Art. 1° - Delegar competéncia a
GIULIANO VALLADARES NADER
RANGEL, cargo de Subsecretario
da Casa Civil para Coordenacgao
Politica QCE-01, a pratica dos
seguintes atos:

I. Ordenar despesas da Pasta;
II. Assinar contratos;

III. Aprovar Prestacao de
Contas;

IV. Solicitardescontingenciamento
do orcamento;

V. Administrar a distribuicdo de
cotas bimestrais;

VL. Aprovar e solicitar alteragdo
do Quadro de Detalhamento da
Despesa;

VII. Solicitar abertura de créditos
adicionais;
VIII. Designar a comissao de

Prestacdo de Contas do Ordenador
de Despesa, bem como a Comissao
de Inventario de Bens;

IX. Encaminhar Proposta
Orcamentaria;

X. Designar a Comissao Setorial
de Avaliagdo de Documentos -
CADS;

XI. Assinar oficio;

XII. Assinar documentos relativos
a gestdo de Recursos Humanos da
Secretaria da Casa Civil.

Art. 2° - Os atos de delegacao de
competéncia deverdo ser por meio
de Ordens de Servigo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

Vitéria (ES), 04 de dezembro de
2018.

JOSE CARLOS DA FONSECA
JUNIOR
Secretario-Chefe da Casa Civil
Protocolo 445509

Instituto de Previdéncia dos

Servidores do Estado do
Espirito Santo - IPAIM -

PORTARIA N° 039-R, 04 DE
DEZEMBRO DE 2018

Aprova a Norma Exclusiva de
Procedimento IPAJM  N° 028
- Avaliacgdo médico pericial
afastamento por motivo de saude
e ou acompanhamento de pessoa
da familia.

O PRESIDENTE EXECUTI\(O DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO - IPAIM
no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso XII, artigo 61 da
Lei Complementar n° 282, de 22 de
abril de 2004 e, CONSIDERANDO
a Portaria SECONT n© 134-S, de 11
de maio de 2018, que publicou o
Relatério Resumido de Atividades
e Rotinas Finalisticas do Instituto
de Previdéncia dos Servidores do
Estado do Espirito Santo;

RESOLVE:

Art. 19, Implantar a Norma de
Procedimento IPAJM N° 028
- Avaliagdo médico  pericial

afastamento por motivo de saude e
ou acompanhamento de pessoa da
familia. Versdo 1.

Art. 20. A Norma de Procedimento
estd disponibilizada na integra no
endereco eletronico do Instituto
de Previdéncia dos Servidores do
Estado do Espirito Santo (https://
ipajm.es.gov.br) e no enderego
eletronico da Secretaria de Estado
de Controle e Transparéncia
(https://secont.es.gov.br).

Art. 30. Esta Portaria entra em
vigor na data da sua publicacdo.

Vitéria, ES, 04 de dezembro de
2018.

Anckimar Pratissolli
Presidente Executivo do IPAJM
Protocolo 445453

Procuradoria Geral do Estado
- PGE -

Extrato da Ordem de
Fornecimento n° 066/2018

Ata de RP n° 018/2018 -
Pregao Eletronico n° 047/2018
- SEDU

Processo n° 83802665/2018 -
PGE/ES

Contratante: Procuradoria Geral
do Estado - PGE.

Contratada: OSIRIS COMERCIO E
SERVICOS LTDA.

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Quarta-feira, 5 de Dezembro de 2018 &s 0:00:00
Cadigo de Autenticagao: 649416bc

Objeto: Prestagdo de servigos de
grafica rapida com vistas a execugdo
do programa de residéncia juridica
e estagio no ambito da Procuradoria
Geral do Estado.

Valor total: R$ 22.075,40 (vinte
e dois mil, setenta e cinco reais e
guarenta centavos).

Dotagcdo Orgcamentaria: Atividade
n°® 10.16.101.03.122.0740.2070,
Elemento de Despesa 33.90.39
do orcamento da PGE/ES para o
exercicio de 2018.

O processo encontra-se a disposicdo
dos interessados na Procuradoria
Geral do Estado, sito a Av. Nossa
Senhora da Penha, n° 1590, Barro
Vermelho - Vitéria/ES, de 10hs as
18hs.

Vitéria, 23 de novembro de 2018.
ALEXANDRE NOGUEIRA ALVES

Procurador Geral do Estado
Protocolo 445498

RESUMO DO CONTRATO N°
006/2018
Processo n° 83989331/2018 -
PGE.
Contrato n° 006/2018.

Contratante: Procuradoria Geral
do Estado.

Contratada: Inspetoria Sao
Jodo Bosco - Centro Universitario
Catolico de Vitoria.

Objeto:
técnico-especializados,
organizagao de
fisica e de pessoal (atividades
de coordenacao, supervisao,
execucdo e fiscalizagdo), para
aplicacdo de provas objetivas e
discursivas que tratam os Processos
Seletivos para Residentes Juridicos
e Estagiarios, no ambito da
Procuradoria Geral do Estado.

Prestacdo de servigos
com
estrutura

Valor total: R$  40.500,00
(quarenta mil e quinhentos reais).

Prazo/Vigéncia: O prazo de
vigéncia contratual terd inicio no
dia posterior ao da publicacdo do
respectivo resumo do instrumento
no Diario Oficial, sendo finalizado
em 31/12/2018.

Dotagcao Orgcamentaria: Atividade
no 0161010312207402070,
Elemento de Despesa n° 33.90.39,
do orcamento da PGE/ES para o
exercicio de 2018.

Vitdria, 03 de dezembro de 2018.
ALEXANDRE NOGUEIRA ALVES

Procurador Geral do Estado
Protocolo 445496

43

Secretaria de Estado de

Controle e Transparéncia
- SECONT -

PORTARIA N°. 010-R DE 03 DE
DEZEMBRO DE 2018.

Disciplina a utilizagdo do sistema
E-Docs, no ambito da Secretaria de
Estado de Controle e Transparéncia
- SECONT, na forma que especifica.

O SECRETARIO DE ESTAPO DE
CONTROLE E TRANSPARENCIA,
no uso das atribuicbes e
prerrogativas dispostas na Lei
Complementar n® 856, de 17 de
maio de 2017.

CONSIDERANDO as diretrizes
para a implantacdo do processo
administrativo eletrénico no ambito
do Poder Executivo Estadual, nos
termos do Decreto Estadual n°
4112-R, de 14/06/2017, e da
Portaria Conjunta SEGER/ SEG/
PRODEST/APPES n° 001, de
16/08/2018;

CONSIDERANDO a necessidade
de fixar o inicio da utilizagdo do
sistema E-Docs no ambito da
Secretaria de Estado de Controle e
Transparéncia;

RESOLVE:

Art. 1°, Institui,b no ambito da
SECONT, a preferéncia pelo do uso
do sistema E-Docs a partir do dia
07 de dezembro de 2018 para:

I. Tramitacdo de todos os
novos documentos avulsos gerados
e recebidos;

II. Autuagao e
de todos o0s novos
administrativos.

tramitagao
processos

Art. 2°. Os Processos de solicitagao
e pagamento de diarias terdo a sua
autuacdo e tramitacdo obrigatdria
pelo sistema E-Docs.

Art. 39, Os casos ndo contemplados
nas hipoteses anteriores serdo
tratados  conforme  orientagdo
interna a ser transmitida aos
servidores do 6rgao.

Art. 4°, Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

MARCOS PAULO PUGNAL DA
SILVA
Secretario de Estado de Controle e
Transparéncia
Protocolo 445356



